
IMPULSREFERAT FÜR SITZUNG DER LAG OBERER NECKAR AM 23.03.2022

Über Grenzen. Engagement und Vernetzung in der ersten 
transnationalen LEADER Region Miselerland - Moselfranken. 

LEADER Miselerland & Moselfranken
Motor für Regionalentwicklung und grenzübergreifende
Zusammenarbeit an der deutsch-luxemburgischen Grenze
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… in unsere Nachbar-
schaftsregion im  

deutsch-luxemburgisch-
französischen 
Dreiländereck

… in Europas erste und 
bisher einzige 

transnationale LEADER-
Region

… in meine LEADER-
Region Miselerland 

(LUX) & Moselfranken 
(RLP)

… dorthin, wo Schengen 
liegt,  das „berühmteste 
Dorf der Welt“ und die 

Wiege unseres 
grenzenlosen Europas

Wollen Sie mit auf 
eine kurze Reise in 

meine Heimat ?
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Wo liegen Mosel-
franken und das 

Miselerland ?
Miselerland (LUX)

14 Gemeinden

44.000 Einwohner

280 qkm Fläche

Moselfranken (RLP)

39 Gemeinden

80.000 Einwohner

505 qkm Fläche
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Warum kooperieren 
wir überhaupt 
transnational ?

eine Kulturlandschaft 
ohne sichtbare Grenzen
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Warum kooperieren 
wir überhaupt 
transnational ?

Nachbarschaftssinn & 
europäisches Bewusstsein
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Warum kooperieren 
wir überhaupt 
transnational ?

Gemeinsame Chancen 
und Herausforderungen
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Was machen wir 
denn konkret so 

zusammen ?

eigenständiges Budget 
für Projekte und für 

Regionalmanagement

Gemeinsame LEADER-Entwicklungsstrategie

LEADER-Gebiet 
Miselerland (LUX)

LEADER-Gebiet 
Moselfranken (DEU)

LAG Miselerland 
(LUX)

LAG Moselfranken 
(DEU)Transnationale 

Steuerungsgruppe

eigenständiges 
Regionalmanagement 
in LEADER-Büro in LUX

eigenständiges 
Regionalmanagement 
in LEADER-Büro in DEU

eigenständiges Budget 
für Projekte und für 

Regionalmanagement

Kooperations-
projekte

Regionale 
Projekte

Regionale 
Projekte

arbeiten sehr 
eng zusammen

kein 
Finanztransfer

Transnationale LEADER-Region

seit 2015 haben wir …
- 12 transnationale 

Kooperationsprojekte 
realisiert mit einem 
Budget von ____ €

- 6 grenzübergreifende 
Arbeitskreise initiiert: 
Mobilität, Tourismus, 
Schulen, Jugendhäuser, 
Edelobstbrenner,  
Kommunalpolitik

ab 2023 planen wir …
- weitere transnationale 

Kooperationsprojekte 
zu realisieren

- bestehende Arbeits-
kreise fortzuführen & 
neue AK zu initiieren

- mit unseren französi-
schen Nachbarn 
zusammenzuarbeiten
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Was machen wir 
denn konkret so 

zusammen ?

(1) Öffentlichkeitsarbeit:  Homepage, Regional-
magazin, Online-Newsletter, Social Media

(2) Nachbarschaftsregion: grenzübergreifende                                  
thematische Arbeitskreise

(3) NoperTrips: kurz Exkursionen über die Grenze

(4) Trink!Wasser: sensibilisiert für Leitungswasser

(5) Rural CoWorking Spaces: neue Arbeitswelt

(6) Studie „Grenzenlose Tourismus-Kooperation“

(7) Multimodale Mobilitäts-Hubs: für den Umstieg auf den öPNV

(8) WeinArchitekturRoute von Toul (FRA) bis Koblenz (DEU)

8 Beispiele unserer 
Kooperationsprojekte
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Und wie sieht die 
neue Strategie für 

2023 bis 2029 aus ?

Vision

EINE gemeinsame Region – ohne administrative, physische und gedankliche Grenzen

Leitbild

Miselerland (DEU) & Moselfranken (LUX): Mensch – Region – Europa

Weiter auf dem Weg zur gemeinsamen Region im Dreiländereck Deutschland – Luxemburg – Frankreich

Horizontale Ziele

1. Das Zusammenwirken in der gemeinsamen Region im Dreiländereck fördern

2. Demografischen Wandel als Herausforderung und Chance begreifen       3. Klima & Umwelt schützen     

4. Chancengleichheit & Soziokulturelle Vielfalt fördern       5. Wissensaustausch unterstützen   

6. Innovation fördern       7. Arbeitsplätze sichern, schaffen & besetzen       8. Digitalisierung ausbauen

Handlungsfeld 1

Lebensgrundlagen gemeinsam 
bewahren

Handlungsfeld 2

Wirtschaftlich zusammen 
wachsen

Handlungsfeld 3

Sozialen Zusammenhalt 
stärken

Handlungsfeld 4

Nachbarschaftsregion 
gemeinsam weiterentwickeln

Mit dieser Strategie möchten wir auch weiterhin ein Motor sein für die Regionalentwicklung und die grenzübergreifende
Zusammenarbeit an der deutsch-luxemburgischen Grenze!!!



Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit und
viel Erfolg auf Ihrem weiteren gemeinsamen Weg

Matthias FASS 

LEADER Moselfranken

Schlossberg 6

D-54439 Saarburg

Rheinland-Pfalz
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Aktuelle Infos zu uns finden Sie hier:

www.leader-miselerland-moselfranken.eu

www.facebook.com/Regionhoch3

www.instagram.com/regionhoch3

Thomas WALLRICH 

LEADER Miselerland

23 route de Trèves

L-6793 Grevenmacher

Luxemburg
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